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EXPRESASE el reconocimiento a la institucién civil “Limay Esports Simple
tsociacién", por su destacada labor en la promocion y desarrollo de los deportes
|
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Ala
Presidenta
Del Concejo Deliberante
De Neuquén Capital
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Nos dirigimos a Usted, y por su intermedio al Concejo Deliberante, Con el objetivo
de solicitarle tenga a bien considerar el proyecto que tiene como finalidad Expresase el reconocimiento
a la simple asociacion civil Limay Esport, conocida publicamente con el nombre de fantasia “Patagonia
Esports” por su destacada labor en la promocién y desarrollo de los deportes electrénicos {esports),
constituyéndose en la primera asoclacién civil sin fines de lucro de la Republica Argentina dedicada
exclusivamente a esta disciplina.

Que Patagonia Esports busca derribar prejuicios en torno a los videojuegos,
promoviendo su practica responsable y demostrando que pueden convertirse en una herramienta de
desarrollo personal, educativo y deportivo.

Que la institucidn tiene como objetivo consolidar a la ciudad de Neuguén como
un polo de referencia regional en materia de deportes electrénicos, generando oportunidades para que
jovenes neuquinos representen a la ciudad y a la provincia en compete ncias nacionales e internacionales.

Sin otro particular, la saludamos muy atentamente.- \\
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CONCEJO ' '
DELIBERANTE JUNTOS

A LAVIDA

neuqueén capital

PROYECTO DE DECLARACION

VISTO:

La destacada labor que viene desarroilando la asociacién civil sin fines de lucro Limay Esports en la
ciudad de Neuquén, dedicada a la promocidn y desarrollo de los deportes electrénicos (esports) con un
enfoque formativo, deportivo y social; y

CONSIDERANDO:

Que !a Simple Asociacién Limay Esports, conocida como Patagonia Esports, constituye la
primera asociacion civil sin fines de lucro de |3 Repiibiica Argentina dedicada exclusivamente al desarrollo de
los deportes electrénicos, diferencidndose del resto de las organizaciones del sector, que se encuentran
constituidas como empresas privadas con fines comerciales;

Que la institucidn fue fundada en el afio 2022 por Bruno Astete con el objetivo de
promover una vision integral de los deportes electrénicos, entendidos como una disciplina que requiere
estrategia, entrenamiento, trabajo en equipo y habitos saludables;

Que su propuesta est3 orientada principalmente a nifios, nifias y adolescentes, brindando
un espacio de contencidn y formacidn que combina el entrenamienta especifico en videojuegos competitivos
con actividad fisica, alimentacidn saludable y descanso adecuado;

Que el club trabaja activamente en la conformacién de equipos regionales en disciplinas
como Counter-Strike 2, League of Legends, EA Sports FC, Free Fire y Call of Duty Warzone, convocando a
jévenes de Neuquén y de toda la Patagonia;

Que Patagonia Esports busca derribar prejuicios en torno a los videojuegos, promoviendo
su practica responsable y demostrando que pueden convertirse en una herramienta de desarrollo personal,
educativo y deportivo;

Que la institucidn tiene como objetivo consolidar a la ciudad de Neuguén como un polo de
referencia regional en materia de deportes electrénicos, generando oportunidades para gue jovenes
neuquinos representen a la ciudad v a la provincia en competencias nacionales e internacionales;

Que este tipo de iniciativas contribuye al fortalecimiento del ecosistema iocal vinculado a
la tecnologia, la innovacién y las nuevas economias del conocimiento, con potencial impacto pasitivo en la
actividad turistica a través de la organizacién de torneos y eventos regionales;

Que resulta oportuno destacar y acompafiar a quienes, desde la sociedad civil, impulsan
proyectos innovadores destinados a brindar nuevas oportunidades de crecimiento y desarrollo a las
Juventudes de nuestra ciudad;

Por ello, y en virtud de lo establecido en el Articulo 67°, inciso 1) de la Carta Orgénica
Municipal,

EL CONCEJO DELIBERANTE DE LA CIUDAD DE NEUQUEN
EMITE LA SIGUIENTE
DECLARACION

ARTICULO 1°: Expresase el reconocimiento a la simple asaciacién civil Limay Esport, conocida piblicamente
con el nombre de fantasfa “Patagonia Esports” por su destacada labor en la promaocién y desarroile de Ios
deportes electrénicos (esports), constituyéndose en la primera asociacidn civil sin fines de lucro de la
Republica Argentina dedicada exclusivamente a esta disciplina.

ARTICULO 2°: Destacase su enfogue formativo, deportivo y social, orientado a la promocién de_hdbitos \
saludables, actividad fisica, trabajo en equipo y uso responsable de la tecnologia entre nffics, ni ~
adolescente. A

ARTICULO 3°: De forma.
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8/6/26, 9:36 Novedad en Neuquen: el club deportive de videojuegos que busca formar jugadores y derribar mitos
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El club Patagonia Esports tiene como objetivo fomentar la buena salud y derribar mitos sobre los videojuegos. Claudio Espinoza

Los deportes electrénicos o esports (en inglés) se convirtieron en un fenomeno de
Argentina existen hace tiempo, aungue recién lograron cierta masividad con éxitos

@ por quienes el obelisco se tifio de violeta, 0 "KRU Esports”, el club de Sergio "Kun" A
Messi como "co-owner". Ambos clubes se posicionaron a nivel sudamericano y glo
siguen cosechando titulos. Los mencionados y todo el resto de clubes de esports r
no han tenido iniciativas en convertirse en sociedades sin fines de lucro, como son
Argentina. Todos, menos uno, y esta en Neuquén: Patagonia E-Sports.

La impronta de este club es clara: fomentar el desarrollo de los jovenes mediante e
disciplina deportiva. Bruno Astete, presidente y fundador de Patagonia Esports dij

mayoria de los juegos que estan dentro de los deportes electrénicos son de estrate

buen jugador el dia de mafiana, si 0 si necesitas una formai:ién ){e..yn (

deporte convencional”. ! o\ D
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"Al ser una asociacion deportiva, nuestro enfoque es de formar jugadores. Eso nos
que compran jugadores. Si les va bien les renuevan y si les va mal los cambian’, ex

https:llwww.lmneuquen.comlneuquenlnovedad-neuquen-el-club—deportivo—videojuegos-que-busca-formar-j ugadores-y-derribar-mitos-n1186233 3ng
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La razon por la que buscén‘hacer presenciales' Sus actividades no es solo porque e
en ambitos deportivos 0 de farmacion. En julio del afio pasado el Comité Olimpico’
electromcos COmo una dlsclplma olimpica y la creacién de los Juegos Olimpicos
celebrara en 2025 en Arabia Saudita.

"Eso seguramente se traslade a nivel nacional. Por eso queremos a Ios mejores ju

organice una competencia a nivel nacional, pue&aen iry ¢ompetir re resen
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Respecto a los entrenamientos, conto que la idea es que "los jugadores se refinan
hora de tedrico-practico de la disciplina que ellos elijan y, ademds, una hora de gjer

Sobre la formacidn tedrico-practica, Astete menciond que, al ser disciplinas incipie
probado de entrenamiento. Sin embargo, afirmé que el ejercicio fisico es fundame

la escuela que dice que el deporte es vida. Yo quiero que los chicos transpireny s

https:/;’www.lmneuduen.com'lneﬁq uénmo\r‘edad-neL:duéri-éllblub;ae‘portivéuvidsojuegos«que'—buéca-for"mar—jﬂga‘d6rés-y-i:ief"ribéi-m.i;(b.:';-n"i 186233 Lol ‘i'EJ
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Astete explict que el entrenamiento puede complementarse con otras actividades:
mandé a hacer tenis de mesa para que trabajen la motricidad y los reflejos”.

Fl club tiene acceso a exdmenes fisicos para sus jugadores, auspiciados por la Sut
de Neuquén. Esto se hace con el fin de llevar registro para poder fomentar la buen:
que todo deportista puede acceder a examenes de todo tipo, siemprey cuando el e
ciudad deportiva, hacés una nota en mesa de entrada y listo".

Asimismo, explicd que un modelo que podria servir como punto de partida para un
electrénico es el de los ajedrecistas profesionales: "Al final el trabajo que nosotros
gue ellos lo hacen en un tablero".

https:.’lwww.lmneuquen.co'm/neuqueh/novedad-‘neu‘qdén—élmlqté-dépoﬂivo-\fide‘ojQegoé-qué-bdsda}forrharJ}Lug;e;.dﬁre_s-y—derriba'r:i';;ifc)fs-ﬁ-'i1862.;33 - ‘ ‘6-119
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eqmpadas para poder desarrollar sus actividades y entrenamientos de forma pre
Astete expreso que cada PC rondaba los 3.5 millones de pesos al momento de con

En este momento se encuentran en bisqueda de un lugar fisico y jugadores que v
continuar. Ademas, se estan reuniendo activamente con posibles sponsors y busce

Inicialmente, necesitan que la asociacion posea historial crediticio, ya que esto es |
alquilar un local en el que poder desarrollar sus actividades.

El objetivo es que el espacio esté abierto para aspirantes de entre 11y 18 aios, |a
que se han contactado con él padres de nifios de hasta 5 afios. "Yo prefiero que los
escuelita de futbol o EFI*, admitié.

Como se seleccionan jugadores para competir en dep:

® Por otro lado, buscan retomar los equipos competitivos. Los torneos con aspiracié:

- mayores de edad o a partir de 16 afios con autorizacion de sus tutores, asi que 0

Division a partir de esa edad. Esta restriccion se debe a que la mayoria de los prem
monetarios.

Hace pOcd, Pat'ag'onia E-‘s'ports tuvo su propio espacio en Kabuki Neuquéh Orienfal,
anos en Neuquén capital. Con seis computadoras a disposicion, el club pudo mosti
torneos y competencias de League Of Legends, Counter Strike 2 y Fifa. Es de los d«
Duty Warzone y Free Fire, que el club estd activamente buscando jugadores para q

DE LA CIUDA! |IPFUQL£N
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El proceso de selecc:on deJugadores ttene preguntas espemﬂ(,as de*pendmndo dﬂ r
asplrante begun Astete dos aspectos muy mportantes que se tlenen en cuenta =

electmmcos compet:twos y un puntaje al que se denomma FLO ( ead
@ nivel de habllidad se encuentran Una vez que el club esté mas establec:do tamb|e

Jugadores provienen de las dnns:ohes formativas:-
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Cuando termma el proceso de seleccmn se conforman Ios equipos con los Jugadm
competit:vamente Eeta prueba es rciempre con el enfoque puesto en su desari'olit

pasa en otros blube

¢

F’atag"oh_ia ES'prts todayfa tiene un camino que recorrer, pero se encuentra bien po

esports mas importante de la Patagonia y el interior del pafs. Con una fuerte impro
\

jovenes mediante la competitividad, el compafierismp y los uenod ha itos-de salu
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Te puede“ interesar...
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Arranque de semana frio en Neuquén: ¢Continua la inestabilidad?

Rolando Figueroa: "Tenemos que acelerar la inversién de la infraestructy

https:!lvm'w.lmneuquer;.comlneuquen}’novedad-neuquen-el-club-depoﬂivo—videojuegos-'que.-busca-formar—jugadores-y-derrihar—mitos-n 11868233 9139
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ACT 0 CONSTITUTIVO.- A los 30 dias dei mes de Octubre del afio 2023 se
retinen en el domicilio de la calle Mario Centeno nidmero 3812 de la ciudad de
Neuguén provincia del Neuquén, las siguientes personas: Bruno Astete,
D.N.L: 40.183.277, fecha de nacimiento: 9 de marzo de 1997, de nacionalidad
argentina, con domicilio: Mazana 10, casa 13, Mario Centeno N°3812, B°
Melipal, cludad de Neuquén, provincia del Neuquén, estado civil: soltero,
ocupacién: estudiante; Mdnica Albina Rivero, D.N.I;: 20.530.701, fecha de
nacimiento: 1 de octubre de 1968, de nacionalidad argentina, con domicilio:
El Lino Mza. 28, Lote “L1“, S/N, Colonia Rural Nueve- Neuquén- Confluencia,
Neuquén, estado civil; soltera, ocupacidn: docente jubitada; Emanuel Angel
Astete, D.N.L: 35.864.524, fecha de nacimiento: 30 de diciembre de 1990,

de nacionalidad argentina, con domicilio: Mazana 10, casa 13, Mario Centeno

{N°3812, B® Melipal, ciudad de Neuguén, provincia del Neuguén, estado civil:

soltero, ocupacién: empleado; Lucas Valentin Velazquez, D.N.L:
43.554.187, fecha de nacimiento: 8 de Mayo de 2002, de nacionalidad
argentina, con domicilio en calle Gobernador Anaya N°798 B° La Sirena, ciudad
de Neuquén, provincia del Neuquén, estado civil: soltero, ocupacion:
estudiante; Sasha Daiana Retamal, D.N.IL: 42.911.099, fecha de
ﬁacimiento: 29 de octubre de 2000, de nacionalidad argentina, con domicilio
en calle Leguizamon N°985 B° Villa Florencia, ciudad de Neuquén, provincia

del Neuquén, estado civil; soltera, ocupacion: empleada; Madriela Saldias

nacionalidad chilena, con domicilio en calle Marig Centeno N°3812 B° Melipal,

Lillo, D.N.1:95.713.811, fecha de nacimiento: 21 de agosto de 1964, de

!; £ e
- 3

ciudad de Neuquén, provincia dgl-Neuqueén, estaf:lp civﬁ?"ﬁaéada, ocupacion:

2l " Sere0 Marino
B 08 PCR LAVIDA
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‘empleada; Renzo Uriel Astete, D.N.1.:37.348.598, fecha de nacimiento: 1

de abril de 1993, de nacionalidad argentina, con domicilio: Mazana 10, casa

%13, Mario Centeno N°3812, B® 'Melipai, ciudad de Neuquén, provincia del
Neuquén, estado civil: soltero, ocupacién: docente; Walter Alexander
;Astete , D.NTI.:34.223.305, fecha ae nacimiento: 21 de febrero de 1989, de
%naciona!idad argentina, con domicilio: Misiones 684, B® Nuevo, ciudad de
?Neuquén, provincia del Neuquén, estado divil: casado, ocupacidn: empleado;

‘Tomas Enzo Martinez, D.N.1.:40.067.353, fecha de nacimiento: 16 de

septiembre de 1996, de nacionalidad argentina, con domicilio en calle Galarza

?N°4068 B° Cicop, ciudad de Neuquén, provincia del Neuquén, estado civil:
%soltero, ocupacién: empleado; Sebastian Nahuel Lopez , D.N.IL:
40.443.150, Fecha de nacimiento: 12 de Jullo de 1997, nacionalidad argentina,
con domicilio en calles/n Mz u ldte 3 B° 100 viviendas covicir San Lorenzo Sur,
éciudad de Neuquén, provincia del Neuquén, estado civil: soltero, ocupacion:
:empleado; Maximiliano Ivan Pellegrini, D.N.1.:37.858.574, Fecha de
?nacimiento: 12 de Enero de 1994, nacionalidad argentina, con domicilio en

?caﬂe Castelli 4841 B® San Lorenzo Norte, ciudad de Neuquén, provincia del

-Neuquén, estado civil: soltero, ocupacién: empleado; Marcos Esteban Roa

‘Moreno, D.N.1.:34.439.040, de nacionalidad argentina, con domicilio en calle
iIntendente Linares N°670 B° Belgrano, ciudad de Neuquén, provini:ia del
éNeuquén, estado civil: soltero, ocupacién: empleado; Nicolas Franco
;Alejandro' Urrutia, D.N.1.:42,969.475, fecha de nacimiento: 5 de febrero de
- ;2001, de nacionalidad argentina, con domicilio en calle Avenida 20 de

diciembre N°360 de la__ug:iudad Rincén de los Sauces, Provincia del Neuquén, |

IF-2024-00542704-NEU-PERJTUR#5GOB
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estado dvil: soltero, ocupacién: empleado; todos los nombrados personas
habiles mayores de edad, intercambian ideas respecto de la constitucion de
una Simple Asoéiacién sin fines de lucro, cuyo principal objeto es el
establecido en el artfculo 29 de su Estatuto, que posea un patrimonio propio,
que serd capaz de adquirir bienes y que no subsista exclusivamente de
asignaciones del Estado; destinada a realizar una obra de interés general y en
favor del bien comiin. Los presentes resuelven como primera medida designar
Presidente y Secretario a fin de que dirljan las deliberaciones de este acto

® ‘ constitutivo recayendo las designaciones en Bruno Astete y Monica Albina

Rivero respectivamente. El Presidente abre Ia discusién haciéndose eco del
propdsito de los concurrentes sugiriendo la creacidon de una Simple
Asociacion que tendrd las finalidades expresadas en el Estatuto. Los
: asistentes adhieren al mismo, y luege de un intercambio general de opiniones
deciden constituir la Entidad a la que denominan “Limay Esports Simple
’ Asociacion” estableciendo su Sede Social en fa calle Mario Centeno N°3812,
ciudad de Neuquén, provincia del Neuquén y estableciendo que su plazo de
duracion serd a perpetuidad a partir de la presente fecha. El presidente hace
mencién que es necesario determinar el patrimonlo inicial y fijar una CUOTA
SOCIAL a los efectos de afrontar los gastos de administracion,

funcionamiento y cumplir el objeto social, la que sugiere sea de PESOS cuatro

mil ($4.000.-) vy asi lo deciden y aceptan los presentes. £| PATRIMONIO
INICIAL se flja en la suma de PESOS cincuenta y dos mil ($52.000.-)

representado por el importe de las cuotas sociales aportadas por |a totalidad

de los constituyentes y correspondiente al xr}es de febrero de 2024. A |

e T
ST 5
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é"’EthinUéEiéﬁ's_e' procede a elegir a las autoridades de Ia Asociacidn por el
;término de TRES (3) afos, recayendo esas designaciones como miembros
titulares de la Comisidn Diréctiva en: Presidente: Bruno Astete,
. Secretario: Ménica Albina Rivero, Tesorero: Maximiliano Ivan
l?ellegrini, Vocal Titular 19: Waiter Alexander Astete, Vocal Titular 20:

?Renzo Uriel Astete, y como suplentes: Vocal Suplente 1°: Emanuel

;i\ngel Astete, Vocal Suplente 2°: Tomas Enzo Martinez, [0 mismo se

‘hace respecto del Organo de Fiscalizacidn siendo electo como Revisor de

'Cuentas Titular: Sasha Daiana Retamal y como Revisor de Cuentas

Suplente: Marcos Esteban Roa Moreno. Acto seguido las personas electas

%aceptan gl cargo. Los revisores de cuentas informan con caracter de
%Declaracién Jurada que como miembros del érgano de Fiscalizacion no se
éencuentran comprendidos en lo dispuesto por el articulo 173 primer parrafo
del Codigo Civil y Comercial de la Nacion. El secretario da lectura al Estatuto
'propuesto el que luego de un exhaustivo debate y considerandose que se

‘ajusta a las exigencias de la Simple Asociacién, es aprobado por unanimidad.

El Estatuto aprobado queda redactado en los siguientes términos.----—---—--;--

[ESTATUTO SOCIAL: TITULO I: DENOMINACION, DURACION, OBJETO
ESOCIAL Y DOMICILIO. ARTICULO 1°: Bajo la denominacion de “Limay
iEsports Simple Asociacion” queda constituida a partir del dia 30 de Octubre
?del afio dos mil veintitres y a perpetuidad, una Simple Asociacién cuyo .

éprincipal objeto serd el bien comun y el interés general, gue no persequira €l

Eiucro —como-fin-principal,-que -contard-con patrimonio-propio; que-serd-eapaz—-

1F-2024-00542704-NEU-PERJUR#SGOB
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de adguirir bienes, qué no subsistird_exclusivamente de asignaciones del
Estado, destinada a réalizar una obra de interés general y que tendra su
domicitio en jufisdiccién de la ciudad de Neuquén, provincia del
Neuquén. ARTICULO 2°: OBJETO. La entidad tendrd por objeto: a)
Promover la practica de los deportes electrdnicos mediante el desarrolio de
actividades y cursos (streaming, creadores de contenidos, redes sociales); b)
Fomentar el desarrollo de las actividades grupales relacionadas a la préctic;a
k de los deportes electrdnicos en fa provinda del Neuquén. l.as actividades que
se desarrollen para dar cumplimiento al objeto social expresado contaran con
la debida autorizacion de los arganismaos oficiales competentes en el caso de -
que asi sea requerido todo sin perseguir fines de lucro. Asimismo, actuara en
armonia con otras instituciones establecidas en el pafs con similares objetos e
incluso con las del extranjero y desarrollara un ambiente de cordialidad y
solidaridad entre sus asociados y propendera al mejoramiento intelectual y
cultural de fos mismaos. ACTIVIDAD. Para el cumplimiento de su objeto la
entidad desarrollara las sigulentes actividades: a) competendias relacionadas
a los deportes electrénicos; b) encuentros informativos y relacionados al
desarrollo evolutivo de los deportes * electrénicos; etc. TITULO II:
CAPACIDAD, PATRIMONIO Y RECURSOS SQCIALES. ARTICULO 30:
CAPACIDAD. La asociacién tendré capacidad para adquirir derechos y
contraer obligaciones, realizando a esos efectos cualquier dase ‘de actos que

| no sean notoriamente extrafios al cumplimiento del objeto social. ARTICULO

4°: PATRIMONIO Y RECURSOS SOCIALES. El patrimonio se compone de

. ot e
[ P

.| los bienes que posee en la actualidad, de los que adqﬁie[a en |o sucesivo por

/o Marn
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“Gualuier U6y de 108 recursos que obtenga por: @) las cuotas y
;contribuciones que abonen sus asociados; b} los bienes que adquiera por
_cualquier titulo, asi como de sus frutos y productos. €) las donaciones,
herencias, legados, liberalidades, subvenciones y otros ingresos; d)‘ias rentas
ique produzcan sus bienes; TITULO III: ASOCIADOS. ARTICULO 5°:
INGRESO, El nimero de asociados es iIinﬁitado. Ei aspirante debera presentar
i la solicitud de ingreso en los términos que determ;ne la Comision Directiva que
;aceptaré 0 denegaré el ingreso sin obligacion de manifestar las causas de su

_decision. La resolucion de la Comision Directiva respecto a la aceptacion o |

Edenegatoria del ingreso es inapelable. Denegada la solicitud de ingreso, €l
::aspirante debera esperar al menos SEIS (6} meses para presentar una nueva
Eso!icitud. La calidad de asociado es intransmisible, Las altas y bajas de los
gasociados se computardn desde la fecha de la Reunion de Comisién Directiva
%que las apruebe y su registracion en el Libro de Registro de Asociados.
_CARNET DE ASOCIADO. Aceptada la solicitud de ingreso se le expedira un
écarnet, que llevard adherida su fotografia y se le entregard una copia del

éprESente estatuto. ARTICULO 6°: CATEGORIAS. Se establecen las

gsiguientes categorias de asociados sin distincién de sexo, raza o religion,
‘encontrandose de corresponder, a cargo de la Comisién Directiva la
determinacién de la categoria que revestira el asociado: a) ASOCIADOS
ACTIVOS. Seran aquellas personas mayores de DIECIOCHO (18)‘aﬁos que
abonen la correspondiente cuota social, la cuota de ingreso si la hubiere y las

demas cotizaciones que se establezcan. Gozardn de todos los beneficios

sociales, especialmente del derecho de voz y voto en las asambleas y de ser |
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elegidos para integrar los drganos previstos en este Estatuto; b) ASOCIADOS
VITALICIOS. Seran aquellos asociadps activos gue cuenten con una
antigledad inintefrumpida de VEINTICINCO (25) afios en la institucion.
Gozaran de iguales derechos y deberes que los asociados activos quedando
eximidos del pago de la cuota social; ¢} ASOCIADOS ADHERENTES. Seran
aquelias personas mayores de DIECIOCHO (18) afios que abonen la
correspondiente cuota social, a cuota de ingreso si I.a hubiere y las demas
cotizaciones‘ que se establezcan, compartan los fines de la institucion, sin
participar activamente. Gozaran de los beneficios sociales a excepcion del
derecho de voz y voto en las asambleas y de ser elegidos para integrar los
érganos previstos en este Estatuto; d} ASOCIADOS HONORARIOS. Seran
aquellas personas mayores de DIECIOCHO (18) afios que, por determinados
méritos personales, servicios prestados a la asociacion, o por donaciones que
efectuaran, se hagaﬁ merecedores de tal distincion y sean designados por la

Asambiea a propuesta de la Comisidn Directiva. Gozaran de los beneficios

sociales a excepcion det derecho de voz y voto en las asambleas y de ser

elegidos para integrar los Organos previstos en este Estatuto quedando
eximidos del pago de la cuota social; e} ASOCIADOS BENEFACTORES,
Serdn aquellas personas mayores de DIECIOCHO (18) afios o personas
juridicas que compartan los fines de la institucion y cuya finalidad sea
contribuir al sostenimiento econdémico de la misma. Abonaran un importe
periddico que en ninglin caso serd inferior al QUINTUPLE de la cuota social

establecida para el Asociado Activo. Gozar%q\ de los beneficios sociales a

excepcién del derecho de voz y votd émas asahblea's”?' de ser elegidos para

N
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integrar los 6rganos previstos en este Estatuto; f) ASOCIADOS CADETES.

Seran _aquellas personas menores de DIECIOCHO (18) afios, que abonen la

' correspondiente cuota social, la cuota. de ingreso si la hubiere y las demas

. cotizaciones que se establezcan. Gozaran de los beneficios sociales acorde con

@su edad, a excepcion del derecho de voz y voto en las asambleas y de ser

‘elegidos para integrar los drganos previstos en este Estatuto. Deberan

- acompafiar con su solicitud de ingreso, la autorizacion de sus padres, tutores

éo responsables lega_ies. Al cumplir los DIECIOCHO (18) afios, pasaran

automaticamente a la categorfa de Activo. ARTICULO 79: Son DERECHOS

. de los asociados: @) gozar de todos los beneficios sociales que acuerdan este

iEstatuto y Reglamentos siempre que se hallen al dia con el pago de sus

| obligaciones sociales y no se encuentren cumpliendo sanciones disciplinarias;

b) participar en las.asambleas en fas condiciones previstas estatutariamente;

c) hacer uso de las instalaciones pudiendo, en las condiciones que establezca

| la Comisién Directiva, llevar visitantes a las mismas; d) hacer uso del derecho

' de retiro, presentando su renuncia sin dar explicacién de las causas que io

" motivan; e) proponer por escrito a la Comisién Directiva todas aquellas

medidas y proyectos que consideren convenientes para la buena marcha de la

 Institucién; f) votar en los comicios en las condiciones previstas

estatutariamente; g) solicitar la remocién o revocacion de los mandatos de las

autoridades en las condiclones estatutariamente establecidas. ARTICULO 8°:

Son OBLIGACIONES de los asociados: 'a) conocer, respetar y cumplir éste

Estatuto, los reglamentos que oportunamente se dicten, las resoluciones de la

| Asamblea y de la Cgmisiéﬁ Directiva; b) abonar puntualmente la cuota social
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| y/o de ingreso y demas cotizaciones que se establezcan; ¢) aceptar el cargo

para el cual fueren elegidos, salvo causa legitima que no se lo permita; d)
resarcir ios daﬁos'y pérdidas que ocasione el asociado, sus familiares o
Invitados en las dependencias o blenes de la entidad; e) denunciar su domicilio
real y comunicar el cambio de clomiciiior dentro de los TREINTA (30) dias
corridos de producido. Se tienen por vélidas y vinculantes para el asociado
todas las notificaciones efectuadas al domidilio real denunciado. ARTICULO
9°: RESPONSABILIDAD SOCIAL. Los asociados no responden en forma
directa ni subsidiaria por las deudas de la asociacion. Su responsabilidad se
imita al cumplimiento de los aportes comprometidos al constituila o
posterformente y @l de las cuotas y contribuciones a las que estén obligados.

ARTICULO 10°: PERDIDA DE LA CONDICION DE ASOCIADO. La

|condicién de asociado se pierde por: a) renuncia; b) fallecimiento; ¢) baja por

mora en el pago de las cuotas sociales; d) expulsion. ARTICULO 11°:
RENUNCIA. Ei asociado podrd renunciar a su condtcién de tal, mediante nota
dirigida a la Comision Directiva sin que se le pueda retquerir explicaciones de
las causas que la motivan. La deuda de cuotas sociales u otras cotizaciones
que el asociado mantenga con la Entidad no impide el gjercicio de su derecho
a renundiar. El asoclado debe en todos los casos las cuotas y cotizaciones
devengadas hasta la fecha de la notificacién fehaciente de su renuncla.
IARTI'CULO 12°: BAJA POR MORA EN EL PAGO DE LAS CﬁOTAS
SOCIALES. El asociado que adeudare TRES (3) cuotas sociales sera intimado
para que en el término de TREINTA (30) dias corridos se ponga al dia.

Cumplido el plazo sin que el asociado haya purgaé\vsu mora, se le dara de
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‘baja como asociado. La Comisisn Directiva comunicaré inmediatamente y de

‘manera fehaciente la baja al domicilio real denunciado por el asociado.

 ARTECULO 13°: EXPULSION. La expulsion consiste en la pérdida definitiva

de la condicién de asoclado, sin posibilidad de volver a adquirirla. Asimismo,

se le exigiré la devolucién de la credencial social. TETULO TV: REGIMEN

DISCIPLINARIO. ARTICULO 14°: SANCIONES. Con arreglo a los

procedimientos internos que establezca la Comisién Directiva en los que se

‘asegurard en todos los casos el debido proceso legal y ei derecho de defensa,

los asociados podran ser objeto de las siguientes sanciones disciplinarias: a)

_amonestacién; b) suspensién, cuyo plazo maximo no podré exceder de UN (1)

afio; €) expulsion. ARTICULO 15°: Son causas de AMONESTACION,
-cometer alguna falta que importe la trasgresion a las obligaciones astablecidas
%en el presente Estatuto y sus reglamentaciones, asi como el incumplimiento
:}deliberado de decisiones tomadas por la Asamblea o la Comision Directiva que
‘-no sean causa de suspension o expulsion. ARTICULO 169°: Son causas de
;SUSPENSI()N: a) ser imputado por la justicia penal por Ia comisién de un
%delito sancibnado con pena privativa de la libertad de cumplimiento efectivo;
fb) la reincidencia en cualquiera de las faltas a que se refiere el articuio
éanterior, que no sean causa de expulsion. La suspensién importa la privacion
transitoria de los derechos establecidos en éste Estatuto, pero mantiene las
:obngacion'es. ARTICULO 17°: Son causas de EXPULSION: a) la comision

@de una nueva falta después de haber sido suspendido TRES (3) veces. Para el

cémputo de las suspensiones requeridas, no podrén fenerse en cuenta

‘aquellas con més de CINCO (5) affos de antigiiedad; b) observar unia conducta
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inmoral o notoriamente perjudicial a los intereses de la asociacién; ¢} cometer
acto grave de deshonestidad o violencta contra la asociacién, sus autoridades
o asociados; d) pfovocar dafic a la asociacion y/o desérdenes graves dentro
de su seno; e) cometer falta grave segiin las prescripciones estatutarias; f)
ser condenado por fa justida pénal por la comisién de un delito sancionado
con pena privativa de Ia libertad de cumplimiento efectivo. ARTICULO 18¢:
PROCEDIMIENTO. Las sanciones serdn resueltas por la Comision Directiva,
previa notificacion fehaciente al asociado al domicilio real denunciado para qué
ejerza su derecho de defensa. Decidida Ia aplicacién de una sancidn, el
sancionado podra apelar la decisién ante la primera Asamblea gue se celebre.
La apelacion se presentard por esctito ante la Comisién Directiva dentro del

plazo de DIEZ (10) dias hébiles de notificado sin mas requisito que expresar

| su voluntad de apelar la decision ante la Asamblea. La Comisién Directiva

debera incluir en el orden del dia de la préxima Asamblea el tratamiento de la
sancion aplicada. Apelada la sancidn, la misma no podré aplica‘rse hasta tanto
no se expida la Asamblea. La resolucion de la Asamblea es inapelable. TETULO
V: ORGANOS SOCIALES. ARTICULO 199: El gobierno de la Asociacion
reside en la Asamblea, en la Comision Directiva y en los Revisores de Cuentas,
gue constituyen respectivamente sus 6rganos deliberativo, administrativo vy
fiscalizador, Los asociados elegidos para ocupar los cargos de los distintos
organos sociales no podrén perdbir retribucidn alguna por sus servicios.
ARTICULO 20°: La COMISION DIRECTIVA se compone de CINCO (5)

miembros titulares, a saber: Presidente, Secretario, Tesorero, Vocal 1° y
Y

hY

Vocal 29. Ademas, habrd DOS (2) Vocales suplentes. 1‘\$us mandatos

X{)

Ao M ciuoae
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;'tendr::«’z—n_una duracion de TRES (3) afios. Pueden ser reelectos y sus mandatos '

Epodrém ser revocados en cualquier momento por la Asamblea debiéndose
Eincluir la revocacién como punto del orden del dia. No se pueden imponer
?restricciones,al ejercicio de este derecho. ARTICULO 21°: REQUISITOS.
Para ser miembro de la Comision Directiva se requiere: a) ser asociado Activo
fo vitalicio; b) encontrarse al dla con la cuota soclal; €} tener como minimo
QDOS (2) afios_de antigiiedad en la Asociacién; d) conocer perfectamente el
‘Estatuto Social y demds normativa legal vigente. ARTICULO 220:

 FUNCIONAMIENTO. La Comision Directiva se reunird por lo menos una vez

por mes, citada por el Presidente, su reemplazante, o a pedido de cualquiera
de sus miembros, debiendo en este Ultimo supuesto resolverse esta peticion
-dentro de los CINCO (5) dias corridos de efectuada la misma. La citacién se
‘hara por medio fehaciente con al menos DOS (2) dias habiles de anticipacién. |
EQU(')RUM. Las reuniones de la Comision Directiva se celebraran validamente
con la presencia de la MAYORIA ABSOLUTA de sus miembros titulares.
?MAYORfAS. Se requiere MAYORIA SIMPLE de votos emitides por los

miembros titulares presentes. Si el tema a analizar se trata de una

reconsideracién de uno ya tratado se requiere MAYORIA ABSOLUTA en sesion
de igual 0 mayor nimero de asistentes de aquella en la que se resolvio el
asunto reconsiderado. ARTICULO 23°: Son ATRIBUCIONES Y DEBERES
de la Comisién Directiva: a) ejecutar las decisiones de la Asamblea; b)
“hacer cumplir este Estatuto y los reglamentos que se dicten; ¢) Interpretar, el

Estatuto y sus Reglamentos de conformidad a la legislacion vigente debiendo,
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la Asamblea mas prdxima que se realii:e; d) dirigir la administracién de la
asociacioén fomentando las relaciones con instituciones afines; e) convocar a
Asamblea en las 6p0rtunidades sefialadas por este Estatuto o cuando lo solicite
el DIEZ POR CIENTO (10%) de los asociados con derecho a voto, debiendo

en tal caso proceder a efectuar la convocatoria respectiva dentro de los

| TREINTA (30) dias corridos de recibida la peticidn, salvo el caso que se

encuentre proyectado convocar a Asambiea dentro de un plazo no mayor a
SESENTA (60) dias corridos de la solicitud; f) aprobar |a Mémoria, el Baiance
y toda documentacion que corresponda someter a la Asamblea para su

tratamiento y aprobacion; g) rendir cuentas de su gestidn ante la Asamblea,

| presentando para su tratamiento y aprobacién, la Memoria, el Balance, y toda

documentacion que deba ser sometida a la Asamblea para su tratamiento y
aprobacion; h) resolver sobre la admisién de las personas que soliciten
ingresar como asociades, darles de baja, amonestarlos, suspenderios o
expulsarlos; i) nombrar empleados, fijaries el sueido, determinarie Ias
obligaciones, suspenderios o despedirlos; J) dictar las reglamentaciones
internas necesarias para el cumplimiento de las finalidades ya indicadas, las
que deberdn ser aprobadas por la Asamblea y presentadas ante el Organo de
contralor a los efectos correspondientes; k) realizar los actos ordinarios de
administracién y los necesarios para su ejecucion. Para los supuestos de
adquisicion, enajenacidn y/o constitucién de gravamenes y/o derechos reales
sobre bienes muebles o inmuebles de la entidad, serd necesaria la prevfa

aprobacién por parte de la Asamblea; 1) fijar y ajustar las cuotas sociales,

pudiendo aumentarlas o disminuirlas de acuerdo a las necesidades; fijar cuotas
: \

C
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?éi{raordénarias_c; cualquier contribucion transitoria, pudiendo aumentar o
é’disminuir su importe o decidir la suspension transitoria de aquella en funcidn
?de la obtencidn de los fines y objetivos sociales. Todo ello con cargo de
someter lo decidido a la primera Asamblea que se celebre, pudiendo ésta
confirmar o modificar lo establecido por la Comision Directiva. Cualquier
‘modificacién de las cuotas o cotizaciones sociales quedaran sin efecto si no
Lson aprobadas por la primera asamblea que se celebre; m) designar los
_delegados o representantes necesarios ante entidades de segundo grado. Los

‘delegados o representantes deben ser asociados activos o vitalicios,

Zencontrarse al dia con la cuota social y conocer perfectamente el Estatuto
Social y demas normativa legal vigente. ARTICULO 24°: PRESIDENTE. El
Presidente en ejercicio y en caso de renundia, fallecimiento, licencia, ausencia |
o enfermedad, quien lo reemplace, es el representante legal de la Asociacion
:con las siguientes atribuciones y obligaciones: a) convocar y presidir las
‘reuniones de la Comision Diréctiva, para las cuales en caso de empate tendra
doble voto; b) firmar conjuntamente con todos los presentes en cada reunion

. las Actas de Reunidn de Comision Directiva; €) firmar conjuntamente con el

‘Secretario y los asociados designados, las Actas de Asamblea; d) firmar
iconjuntamente con el Secretario toda la documentacidn administrativa de la
j;asociacic’m; e) firmar conjuntamente con el Tesorero, toda documentacion
Zcontable, econdmica, 0 que trate de pagos o compromisos aceptados por la
g(:omisidn Directiva, no permitiendo que los fondos se canaliéen a objetivos

-ajenos al Estatuto; f) dirigir y mantener el orden en las discusiones, suspender

'y levantar las sesiones cuando se altere el mismo y e debido respeto; g) velar
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‘por la buena marcha de la asociacion, observando y haciendo observar el
Estatuto y las disposiciones de la Asamblea y Comision Directiva; h) suspender
a cualquier empleado gue no cumpla con sus obligadones, dando cuenta

inmediata a la Comislén Directiva, como asi de las disposiciones que adopte

por si, en los casos de urgencia. No podra tomar medidas extraordinarias sin
la aprobacion del cuerpo legalmente constituido; i) Confeccionar
conjuntamente con el Tesorero, el Anteproyecto de la Memoria anual que
luego serd tratada en Reunion de Comision Directiva. Constituye FALTA
GRAVE: a) realizar actos en violacién al régimen plural; b) perseguir y/o

favorecer intereses contrarios a los de la entidad; ) llevar adelante

oposiciones sistematicas al desempefic de las funciones .de la Comision
Directiva. ARTICULO 25°: SECRETARIb. El Secretario en ejercicio y en caso
de renuncia, fallecimiento, licencia, ausencia o enfermedad, quien lo
reemplace, tiene los siguientes deberes y atribuciones: a) asistir a las
reuniones de fa Cormision Directiva y a las Asambleas redactando las Actas 1
respectivas, las qgue asentard en el libro correspondiente firmandola |
conjuntamente con los asistentes en las reuniones de Comision Directiva y con
. el Presidente y los asoclados elegidos al efecto en las actas de Asamblea. b)
. refrendar la firma del Presidente en toda documentacién o correspondencia de
la Asociacion gue no corresponda al tesorero; ¢) llevar y tener bajo su custodia
;el Libro de Actas de Aéambleas, el Libro de Reuniones de la Comisién Directiva
y el Libro de Registro de Asociados; d) llevar el Libro de Registro de Asociados

v conjuntamente con el Tesorero quien debera actualizarlo mensualmente en

presencia del Secretarlo. Constituye FALTA GRAVE: a) la pérdie}i"de.
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cualquiera de los libros bajo su custodia sin causa justificada; b) la negativa a

?exhibir los libros bajo su custodia a los miembros de la Comision Directiva,
Revisores de Cuentas o a la Inspeccidn Provincial de Personas Juridicas o al
organismao que en el futuro la reemplace; ¢) perseguir y/o favbrecer intereses
icontrarios a los de la entidad; d) llevar adelante oposiciones sistematicas al
-desempefio de las funciones de la Comisién Directiva, ARTICULO 26°:
%TESORERO. El Tesorero en ejerdicio y en caso de renuncia, fallecimiento,
Elicencia, ausencia o enfermedad, quien |0 reemplace, tiene los siguientes
. deberes y atribuciones: a) asistir a las reuniones de la Comisién Directiva y a

‘las Asambleas; b) percibir por sf 0 a través de la persona que designe en

reunién de Comision Directiva, fa cuota soclal y demas cotlzaclones de toda

lnaturaleza que pertenezcan a la asociacion, a cuyo efecto llevara de acuerdo
“con el Secretario el Libro de Registro de Asociados; ¢) llevar los libros de
écontabilidad y sus registros al dia; d) presentar a la Comisfén Directiva el
EBalance General del periodo el que debera estar confeccionado por Contador

PUblico y certificada su firma por el Consejo Provincial de Ciencias Economicas

o el Organismo que en el futuro lo reemplace; e) firmar conjuntamente con el
Presidente todo movimiento de fondos, giros, transferencias, extracciones,
pagos, recibos y demds documentos de tesoreria efectuando los pagos o
cancelaciones resueltos y aprobados por la Comisién Directiva; f) efectuar la

apertura de cuentas en Instituciones Bancarias a nombre de la Asociacion v a

“la orden conjpnta de Presidente y Tesorero; g) efectuar los depdsitos de las

-sumas recaudadas, pudiendo retener en caja, sumas destinadas a gastos

‘menores, ordinarios y de urgencia; h) dar cuenta a la Comision Directiva y al
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Revisor de Cuentas del estado econémico de la asociacién a cuyo efecto
confeccionara INFORMES TRIMESTRALES; 1) confeccionaf conjuntamente con
el Presidente, el Anteproyecto de la Memoria anual que luego sera tratada en
reunion de Comisién Directiva; j) levar y tener bajo su custodia el {ibro Diario,
el Libro de Inventaric vy Balance, los comprobantes de ingresos y gastos asi
como toda la documentacion contable de la entidad; k) actualizar
mensualmente el Libro de Registro de Asociados en lo referente al pago de las

cuotas sociales. La actualizacion se hard en presencia del Secretario.

Constituye FALTA GRAVE: a) la pérdida de cualguiera de los libros y/o
[ comprobantes de ingresos y gastos asi como toda la documentacién contable
de la entidad bajo su custodia sin causa justificada; b) la negativa a exhibir
los libros bajo su custodia a los miembros de la Comisidn Directiva, Revisores
de Cuentas o a la Insf.:eccic')n Provincial de Personas Juridicas ¢ al organismo

que en el futuro 1a reemplace; €) perseguir y/o favorecer intereses contrarios

asistir a las reuniones de la Comisidn Directiva; b) desempefiar las comisiones
y tareas que la Comisién Directiva les encomiende; €) ejercer una vigilancia

permanente en las dependencias, denunciando cualquier irregularidad que

‘| observaren; d) reemplazar las vacancias que se produzcan en la Comisién

Directiva. 2) Los SUPLENTES: a) reemplazar, cuahdo corresponda, a los
vocales titulares; b) pueden concurrir a las sesiones de la Comisién Directiva

con derecho a voz pero no de voto; su asistencia no sera cdmputab .3 los

a los de la entidad; d) llevar adelante oposiciones sistematicas al desempefio |
de las funciones de la Comisién Directiva. ARTICULO 279: VOCALES. Los |

Vocales tienen los siguientes deberes y atribuciones: 1) Los TITULARES: a) |

‘R\)\}v-o)(
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“efectos del quérum. Constituye FALTA GRAVE: a) la negativa a reemplazar

las vacancias que se produzcan en la Comision Directiva sin causa justificada;
.b) perseguir y/o favorecer intereses contrarios a los de la entidad; c) lievar

‘adelante oposiciones sistematicas al desempefio de las funciones de la

Comisién Directiva, ARTECULO 28°; ORGANO DE FISCALIZACION. EI
Organo de Fiscalizacidn se compone de UN (1) Revisor de Cuentas Titular, |
‘Cuando los asociados superen la cantidad de CIEN (100) se deberad constituir
una Comisién Revisora de Cuentas integrada por TRES (3) Revisores de

@Cuentas Titulares que actuaran como érgane colegiado. Ademas, en uno u

otro supuesto habra UN (1) Revisor de Cuentas Suplente. Los mandatos
“de los Revisores de Cuentas tienen una duracién de TRES (3) afios. Pueden
ser reelectos y sus mandatos podran ser revacados en cualquier momento par

‘1a Asambiea debiéndose incluir la revocacion como punto del orden del dia. No

se pueden imponer restricciones al ejercicio de este derecho. El domicilio de
‘los Revisores de Cuentas o la Comisién Revisora de Cuentas en st caso, es el
. de la Sede Social salvo que constituyan uno diferente que debera ser

' comunicado a la Comisidn Directiva y dejarse constancia en el Libro de Actas

?de la Comisién Directiva. El domicilio constituido subsistird hasta el fin del
.mandato en tanto no sea modificado ARTICULO 29¢: REQUISITOS. Para
ser Revisor de Cuentas se debe reunir los mismaos requisitos exigides para ser
‘miembro de la Comisién Directiva. FUNCIONAMIENTO. El Revisor de
Cuentas actia en forma individual salvo que por la cantidad de asociados deba

. constituirse una Comisidn Revisora de Cuentas. La Comisidn Revisora de

: Cuentas se reuni_r_él por lo menos una vez r;ada DOS (2) meses, citada por su
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Presideﬁte, 0 a pedido de cualquiera de suls miembros, debiendo en este attimo |
supuesto resolverse esta peticion dentro de los CINCO (5) dias corridos de
efectuada fa misma. La citacion se hard por medio fehaciente con al menos
DOS (2) dias habiles de anticipacién. Los Revisores de Cuentas deberan ejercer
sus funciones de modo que no entorpezcan el normal desenvolvimiento
§ gadministrativo de la entidad. PRESIDENCIA. Los miembros de la Comisién
h ‘ Revisora de Cuentas ejercerdn cada uno la presidencia del drgano de
fiscalizacidn en forma anual, debiéndose en la primera reunion acordarse el
orden en que serd desempefiada. QUORUM. Las reuniones de la Comisidn
Revisora de Cuentas se celebrarén‘ validamente con la presencia de al menos
DOS (2) de sus miembros titulares. MAYORIAS. Se requiere el voto afirmativo
de al menos DOS (2) de los miembros titulares. LIBRO DE REUNIONES DE

COMISION REVISORA DE CUENTAS. La Comisién Revisora de Cuentas

lievara un Libro de Reuniones de Comisin Revisora de Cuentas debidamente
rubricado por la Inspeccién Provincial de Personas Juridicas o el organismo
que en el futuro fa reemplace donde se asentardn todas las reuniones y
decisiones que tome el Organo de Fiscalizacién, asf como el detalle de los
Informes que realicen. CUSTODIA. La custodia de éste libro, asi como de los
gue se le entregaren en caso de acefalia total de fa Comision Directiva o -
incumplimiento al llamado a Asambiea cuando estatutariamente deba hacerlo,
-correspbnde al Revisor de Cuentas que ejerza la presidencia.
INCOMPATIBILIDADES. Los miembros del érgano' de fiscalizacién no
pueden ser al mismo tiempo integrantes de la Comisidn Directiva, ni

certificantes de los Estados Contables de la asociaci&q{_ Dichas
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‘incompatibilidades se extienden a los cényuges, convivientes, parientes, aun
- por afinidad, en linea recta en todos los grados, y colaterales dentro del cuarto

-grado. En caso de licencdia, ausencia, renuncia, fallecimiento o cualguier otro

‘impedimento que cause la acefalia permanente del titular, lo suplird quien
ostente el cargo de Revisor de Cuentas Suplente, por todo el tiempo que aquel
fue elegido. ARTICULO 30°: E! Organo de Fiscalizacién tiene las
{siguientes ATRIBUCIONES Y DEBERES: a) vigilar y controlar la gestion
econémico-financiera, cuidando que las operaciones sean debldamente

registradas en la contabilidad; b) examinar los libros sociales y la

idocumentacién respectiva comprobando el estado de caja y la existencia de
titulos o valores, por lo menos cada TRES (3) meses informando a la Comisién
Directiva sobre cualquier irregularidad observada; c) asistir a las reuniones de ;
Comision Directiva con fines consultivos cuando sea convocado 0 lo estime ‘ ‘
iconveniente. Tiene derecho de voz pero no de voto y su asistencia no serd .
Ecc;mputable a los efectos del quérum; d) verificar el cumplimiento de’ la Ley,
el Estatuto y reglamentos, con especial referencia a los derechos de los

asociados y las condiciones en que se otorgan los beneficios que presta la

:asociacién; e) convocar a Asamblea Ordinaria cuando omitiera hacero la
;Comisién Directiva en los supuestos en que estatutariamente le corresponda;
f) solicitar la convocatoria @ Asamblea Extraordinaria cuando lo juzgue
‘necesario. Sila Comisién Directiva se negare a ello, pondra el hecho en
conocimiento de la Inspeccion Provincial de Personas Juridicas o el Orgénismo

que en el futuro la reemplace; g) vigllar la administracién econémica de la

éasociacic’m debiendo confeccionar un INFORME ANUAL sabre la documentacién
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contable, debiendo expedirse si los Estados Contables puestos a consideracién
de la Asamblea para su tratamiento y aprobacion reflejan la situacion
econdmica vy ﬁnahciera de la asociacién; h) vigilar las operaciones de
liquidacién de la entidad debiendo confeccionar un INFORME - DE
LIQUIDACION sobre el proceso liquidatorio v fa documentacion contable,
debiendo expedirse sobre si los Balances de la liquidacion puestos a
consideracién de la Asamblea para su tratamiento y aprobacién reflejan la
situacion econdmica v financiera de fa entidad en liquidacion; i) El Revisor de
Cuentas o en su caso el Presidente de la Comisidn Revisora de Cuentas debe
llevar y tener bajo su custodia el Libro de Actas de Reunién de Comision
Revisora de Cuentas. Constituye FALTA GRAVE: a)‘ la omision sin causa
justificada de convocar a asamblea en l0s supuestos previstos por este
Estatuto; b) la pérdida de cualquiera de los libros bajo su custodia sin causa
justificada; c) la negativa a exhibir los Libros bajo su custodia a los miembros
de la Comisidn Directiva, Revisores de Cuentas ¢ a la Inspeccién Provincial de
Personas Juridicas o al organismo gue en el futuro la reemplace; d) La
negativa a confecciopar el INFORME ANUAL vy/o el INFORME DE LIQUIDACIC)N
cuando corresponda; e) perseguir y/o favorecer intereses contrarios a los de
la entidad; f) llevar adelante opoéiciones sistematicas al desempefio de las

funciones de la Comisién Directiva. TITULO VI: ORGANOS SOCIALES.

-CONTINUACION. ARTICULO 31°: CESACION EN EL CARGO. Los

miembros de los Organos de administracidn y fiscalizacién cesan en sus cargos
por las siguientes causas: a) muerte; b) declaracion de incapacidad o

capacidad restringida; c) inhabilitacion; d) vencimiento del mandato; e)
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renuncia; f) remocién; g) revocacion de mandato; h) incompatibilidades
;sobrevinientes de cardcter legal. AFECTACION AL FUNCIONAMIENTO
%DEL ORGANO. La renuncia no puede afectar el funcionamiento de la
-Comisién Directiva o la Comisién Revisora de Cuentas, ni la ejecucion de actos
Epreviamente resueltos por éstas, supuestos en los cuales la renuncia deberd
ser rechazada y el renunciante permanecer en el cargo hasta que la Asamblea
:?Ordinaria se pronuncie, Si no concurren tales circunstancias, la renuncia
‘comunicada por escrito al Presidente de la Comisidn Directiva 0 a quien
estatutariamente {0 reemplace o a cualquiera de 10s directivos, se tendra por
‘aceptada si no es expresamente rechazada dentro de los DIEZ (10) dias
corridos contados desde su recepcién. REMOCION POR INASISTENCIAS.
Los miembros de la Comision Directiva y Comisién Revisora de Cuentas en su
%caso, que faltaren a TRES (3) reuniones consecutivas o0 CINCO (5) alternadas
en el lapso de UN (1) afio sin causa justificada, seran removidos de sus cargos
;en reunion del érgano al que pertenezcan, previa citacidn fehaciente al
‘miembro para que efectie el descargo pertinente, REMOCION POR MAL
}DESEMPEI'\'IO. Los miembros de Ia‘ Comision Directiva que incurran en mal
%desempeﬁo de su cargo, violaren la ley, el Estatuto, sus reglamentaciones asf
como las decisiones de la Asamblea, podran ser .removidos de sus cargos en
‘Asamblea a peticion del Revisor de Cuentas 0 del DIEZ (10%) por ciento de
élos asociados con derecho a voto. Los Revisores de Cuentés gue incurran
éen mal des‘empeﬁo de su cargo, vio!aren la ley, el Estafuto, sus

reglamentaciones asi como las decisiones de la Asamblea, podran ser

removidos de sus cargos en Asamplgqiua pejcic_;ic')n de la Comision Directiva 0
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del DIEZ (10%) por ciento de los asocnados con derecho a voto.

CORRIMIENTO DE CARGOS. En caso de ausencia, licencla, fallecimiento,
declaracion de incépacidad o capacidad restringida, inhabilitacidn, renuncia o
remocion; la vacancia transitoria 0 permanente del Presidente, el Secretario o
el Tesorero, serd cubierta por ef Primer Vocal Titular, haciéndose el corrimiento
de cargos correspondiente entre los vocales. Los Vocales se reemplazan entre
si segdn sd orden de prelacion. Este reemplazo sera por el término de la
licencia o hasta fa finalizacion del mandato del cargo que se reemplaza segin
el caso. REVOCACION DE MANDATOS. La revocacion de los mandatos
implica el cese de la totalidad de los cargos de la Comisién Directiva y
Revisores de Cuentas asi como los suplentes. La revoéacién sera decidida en

Asamblea a peticién del DIEZ {10%) por ciento de los asociados con derecho

k a voto. En la misma Asamblea que se decida Ia revocacion de fos mandatos se

deberd elegir nuevas autoridades. ARTICULO 32°: IMPOSIBILIDAD DE

REUNIR QUORUM. OBLIGACION DE CONVOCAR A ASAMBLEA. Cuando

b el nimero de miembros de la Comisién Directiva: quede reducido a menos de

|

?la MAYORIA ABSOLUTA habiéndose incorporado fos suplentes, se deberd
. convoéar a Asamblea dentro de fos TREINTA (30) dias corridos al acaecimiento
: ;dei hecho y a los fines de recomponer dicho cuerpo. En idéntica forma se
procedera en el supuesto de acefalia total del mismo, siendo en este caso, el
Revisor de Cuentas quien tlene la obligécic’)n de convocar sin perjuicio de ia
| responsabilidad que puedan tener los miembros directivos renunciantes, Si la

Comisidn Revisora de Cuentas quedara reducida a UN (1) miembrog, la

Comision Directiva deberd convocar a Asamblea para restablecer la plualidad
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Blocus IthTQ-.’D‘ RiA _\/ TA

(‘)-\CUOE AR =,
DE LA CHULAL Uk EUQ

1F-2024-00542704-NEU-PERJUR#SGOB

Pagina 23 de 37




' del cuerpo en igual plazo al establecido en el presente articulo. Las personas

' electas durardn en sus cargos hasta el vencimiento de los mandatos de los

- miembros reemplazados, salvo que se trate de una revocacion de mandatos.

ARTICULO 33°: RESPONSABILIDAD. PRINCIPIO GENERAL Los

" administradores y fiscalizadores responden en forma ilimitada y solidaria frente

a la persona juridica, sus miembros y terceros, por [os dafios causados por su

~culpa en el ejercicio 0 en ocasion de sus funciones, por accién u omision.

QINSOLVENCIA. En caso de insuficiencia de los bienes de la asociacidn, el

" administrador y todo miembro que administre de hecho la entidad serén

solidariamente responsables por ias obligaciones sociales asumidas durante su |

' administracién. MANDATO VENCIDO. RESPONSABILIDAD OBJETIVA.

"Una vez operado el vencimiento de los mandatos sin que se haya convocado

“a Asamblea para la eleccidn de autoridades y aprobacion del Balance Anual,

los administradores y fiscalizadores resultan responsables en forma ilimitada y

 solidaria frente a la persona jurfdica, sus miembros y terceros, por cualquier

. dafio causado en el ejercicio o en ocasién de sus funciones, por accién u

omisidn sin que se requiera culpa. FACULTADES SUBSISTENTES. Vencidos

los mandatos, las facultades de los miembros de la Comisién Directiva y

. Revisores de Cuentas guedan reducidas a: a) la atencion de [os asuntos

-urgentes que no admitan demora; b) la confeccion del Balance y Memotia

‘anual; ¢) la confeccién del Informe Anual; d) convocar a Asambiea. Cualquier

LA RES__PONSABIL!DAD. La;gs_ggnﬁgqbi_lidad de los directivos se extingue por

acto juridico que no sean los expresamente enumerados en el presente

articulo resultan inoponibles a la entidad. ARTICULO 34°; EXTINCION DE
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la aprobacion de su gestién, por revocacidon de mandatos, renunca o
transacddn resueltas por Ié Asamblea Ordinaria, salvo que la responsabilidad
derive de la infraccfén a normas imperativas o que en la Asamblea haya habido
oposlicidn expresa y fundada de asociados con derecho a voto en cantidad no
menor al DIEZ (10%) por ciento del total. TITULO VII: REGIMEN
ELECCIONARIO. ARTIiCULO: 35°: PRESENTACION DE LISTAS.
Convocada la Asambiea Ordinaria, se podran presentar Listas hasta DIEZ (10)
dias corridos antes de su realizacion. APODERADO DE LISTA. Cada Lista
debera al momento de su presentacion designar un apoderado y constituir
domiciiio especial a los efectos de recibir las notificaciones correspondientes a
eventuales Impugnaciones y cuestiones que se susciten en el proceso
electoral. Si no constituyere domicilio quedard automaticamente constituido
en la Sede Social. Alli se practicaran las notificaciones que correspondan al
proceso electoral. Asimismo el apoderado llevard adelante el escrutinio junto
con el Presidente y e Secretario. PLAZO PARA_ IMPUGNAR., Las Listas
podran ser impugnadas por cualquier asociado con derecho a voto hasta
CINCO (5) dias corridos antes de la Asamblea. Las impugnaciones deberan
presentarse ante ta Comisién Directiva quien debera resolver la impugnacién
dentro de los DOS (2) dias corridos de su presentacion. Existiendo la
presentacion de al menos una Lista no se podrd optar por ef Régimen

subsidiario dispuesto en ef articufo siguiente. Si se presentase una Lista anica,

la Asamblea la proclamara ganadora. REGIMEN SUBSIDIARIO. Para el

supuesto que no se hubieren presentado Listas, vencido el plazo para hacerio,

r ) . . v N . . . !
la eleccion de los miembros de la Comisién Directiva y Revisores de Cuent%,\
¢ :

;x/
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‘se hara en Asamblea Ordinaria por simple mayoria de votos. ARTICULO 36°:

%MODALIDAD. ta votacién sera secreta y en sobre cerrado éalvo que se
édecida optar por la modalidad a mano alzada o voto cantado. El cambio de
“modalidad deberé ser decido por unanimidad en la Asamblea. COMIENZO
jDEL MANDATO. Las autoridades electas comenzardn su mandato al dia
%siguiente de finalizacién de! mandato de las autoridades salientes salvo que:
éa) se trate de una revocacion de mandatos; b) se trate de acefalia total del
-"cuerpo; c) se trate del reemplazo de miembros que hayan cesado en sus

‘cargos antes de su finalizacin; d) las autoridades salientes se encontraren

‘con mandato vencido al momento de realizacién de la Asamblea. En tales
 supuestos, las autoridades electas comenzaran sus mandatos al dia siguiente
éde clausura de la Asamblea. TETULO VIII: ASAMBLEA. ARTICULO 37°:
;CLASES. Habra DOS (2) dases de asambleas, la Ordinaria y la
iExtraordinaria. La Comision Directiva o el Revisor de Cuen;as, cuando
éomitiera hacerlo la primera, déberé comunicar a la Inspeccién Provincial de l
Personas Juridicas o al organismo gue en el futuro la reemplace, la realizacion

‘de las asambleas en el plazo QUINCE (15) dias habiles y en las condiciones

| que establezca la legislacion. ARTICULO 389°: La ASAMBLEA ORDINARIA
tendra lugar una vez por afio dentro de los primeros CUATRO (4) meses
posteriores al cierre del Ejercicio Econémico, cuya fecha de clausura sera
el 31 de Diciembre de cada afio y en ella corresponde: a) tratat y considerar
la Memoria, Balance y demds cuentas; b) nombrar cuando corresponda 10s
miembros de la Comisidn Directiva y Revisores de Cuentas; €) tratar cualquier

th:pypp_r_w_’gp inclu_i_c_!_p_en el or_den del dia que Qg_c_:_orresponda —por este estatuto |
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o por la ley- a una Asamblea Extraordinaria. La eleccién de autoridades serd
en todos los casos el Ultimo punto del Orden del Dia. El tratamiento de
cualquier tema qué no esté incluido en el Orden del Dia es de ningdn valor.
ARTICULO 39°: La ASAMBLEA EXTRAORDINARIA serd convocada
siempre que la Comision Directiva IO, estime necesario; cuando lo solicite el
Revisor de Cuentas o el DIEZ (10%) por ciento de los asociados con derecho
a voto. Este pedido sera resueito dentro de un término de SESENTA (60) dias
corridos, y si no se tomase en consideracion la solicitud o se negare
infundadamente, se lievara el hecho a conocimiento de la Inspeccién Provincial
de Personas Juridicas o al Organismo que en el futuro la reemplace, quién
procederd en consecuencia. ARTICULO 400: CONVOCATORIA. PLAZO.
Las asambleas serdn convocadas con un plazo de anticipacién no inferior a
VEINTE (20) dias corridos ni superior a TREINTA (30) dias corridos de la fecha
de la Asamblea. PUBLICIDAD. Lés asambleas seran convocadas por
publicaciones durante UN (1) dia en el Boletin Oficial de la provincia y se
notificara por medio fehaciente a los asociados con derecho a voto. Cuando el
namero de asociados supere la cantidad de CINCUENTA (50) se podra

prescindir de la notificacion personal y se publicard la convocatoria durante UN

(1) dia en un diario de amplia circulacién en la zona. A falta de diarios en la .

zona donde tenga asiento la Sede Social, la publicidad se hara mediante
Comunicados Radiales por igual plazo y ademas, la convocatoria se fijard, en
fa Cartelera de la Entidad y en los sitios que aseguraren su mdxima difusion.

En todos los casos las publicaciones y notificaciones deberan efectuarse con

una anticipacion no inferior a VEINTE (20) dias corridos ni superior a TR}N\IT A /

~
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'(30) dias corridos de la fecha de la Asamblea. ARTICULO 41°; CONTENIDO

' DE LA PUBLICIDAD. En todos los casos, en la publicidad de la convocatoria

| se debera consignar el caracter de fa Asamblea, lugar, fecha y hora de reunién
:y el Orden def Dia. ARTICULO 42°: QUORUM. Las asambleas se celebraran
fvélidament_e, alin en los casos de reforma de estatuto y disolucién, sea cual |
;fuere el nimero de asociados concurrentes, una hora después de la fijada en
la convocatoria si antes no se hubiera reunido la mitad mas uno de los
‘asociados con derecho a voto. CUARTO INTERMEDIO. Las asambleas

‘podrén pasar a cuarto intermedio por una vez, a fin de continuar dentro de los

ETREINTA (30) dias corridos siguientes. ARTICULO 430: MA?ORfAS. Todas !
?Ias resoluciones se adoptaran por MAYORIA SIMPLE de votos emitidos por los
iasociados presentes salvo que en este Estatuto se establezcan otras mayorias
:para supuestos especiales. Ninglin asociado tendrd mas de un voto. Los
:miembros de la Comisién Directiva y los miembros del Organo de Fiscalizacion
é(Revisores de Cuentas) no podran votar en asuntos relacionados con su
gestion. Los asociados que se incorporen una vez iniciado el acto solo podran

votar sobre los puntos no resueltos. ARTICULO 44°: PADRON DE

ASOCIADOS CON DERECHO A VOTO. Con VEINTE (20) dias corridos de
‘anticipacién a la fecha de las asambleas se pondrd a disposicion de los 5

-asociados un “Padrén de asociados con derecho a voto” pudiendo efectuarse

reclamaciones hasta CINCO (5) dias corridos antes de la Asamblea que se
trate. Las reclamaciones deberan ser presentadas ante la Comisién Directiva
o ante cualquiera de sus miembros mediante comunicacién fehaciente.

Q_OBLIGACI(')N DE EXHIBIR DOCUMENTACION PREVIO A LA
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ASAMBLEA. Con igual plazo se pondrd a disposicién de los asociados, de
corresponder: a) la Memoria anual, el Balance, el INFORME ANUAL del Organo
de fiscalizacién; b) él Proyecto de Reforma del Estatuto o et Reglamento segtin
el caso; €) el Balance General de Inicio de ia Liquidacion; d) El Balance Final
de Liquidacién; e) toda otra documentacion -a tratarse en el Orden del Dia.
TITULO IX: REFORMA DEL ESTATUTO. ARTICULO 45°: La reforma
estatutaria debera realizarse por Asamblea Extraordinaria convocada al efecto,
MAYORIAS. Se requiere el voto de las DOS TERCERAS (2/3) partes de los
asoclados presentes con derecho a voto para aprobar la reforma. TITULO X:
DISOLUCION Y LIQUIDACION. ARTICULO 46°: ICAUSALES DE
DISOLUCIbN. La entidad se disolvera por las siguientes causales: a) la
decisién de sus miembros adoptada en Asamblea extraordinaria convocada al
efecto. Se requiere el voto de las DOS TERCERAS (2/3) partes de los asociados
presentes con derecho a voto para aprobar [a disolucion; b) el cumplimiento
de la condicitn resolutoria a la que el acto constitutivo hubiere subordinado
su existencia; ¢) la consecucion del objeto para el cual la persona juridica se
formd, o la imposibilidad sobreviniente de cumplirlo; d) el vencimiento del
plazo sl lo hubiere; @) Ia declaracién de qulebra. Sin embargo, la disolucidn
quedard sin efecto si la quiebra conduye por avenimiento, conversion del
tramite en concurso preventivo, o sifa Iey especial prevé un régimen distinto;
f) la fusidn, siempre y cuando su patrimonio sea absorbido; g) la escisién
siempre gue se divida y destine todo su patrimonio a las entidades a crearse;
h) la reduccién de la cantidad de asociados a un nimero inferior al necesario

para clubrir la totalidad de los cargos (titulares y suplentes) de los drgaros
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Ewébfcfiaiés, si dentro de los SEIS (6) meses no se restablece é_éé"‘ml'niho; i) VIa
?denegatoria o revocacidn firmes de la inscripcidn en el Registro de Simples
éAsociaciones o la autorizacidn estatal para funcionar segin corresponda; j) el |
-ago_tamien‘to de los. bienes destinados a sosteneria; k) la pérdida de "affectio
gsocietatis” siempre que impida el normal funcionamiento de la entidad; 1)
%cualquier otra causa prevista en este Estatuto o en la legislacién vigente.
ARTICULO 47°; NOMERO MINIMO DE ASOCIADOS. La Asamblea carece

gde poderes para disponer la disolucidn mientras existan asociados dispuestos

" a sostenerla en un nimero que supere en TRES (3) la cantidad necesaria para

“cubrir Ia totalidad de los cargos (titulares y suplentes) de los 4rganos sociales.

‘Se dejard constancia de esta circunstancia en el Acta de Asamblea y se
“consignaran los datos de los asociados dispuestos a sostenerla. ARTICULO
48° LIQUIDACIC')N: Vencido el plazo de duracidn, resuelta la disolucion u
| ocurrida otra causa y declarada en su caso por la Asambleg, la persona juridica
‘no podré realizar operaciones nuevas, debiendo en su liguidacion concluir las
;pendientes. La liquidacién consistird en el cumplimiento de las obligaciones
pendientes con los bienes del activo del patrimonio de a persona juridica o su _
producido en dinero. RESPONSABILIDAD. Cualquier operacién ajena a esos
fines hace responsables ilimitada y solidariamente a los liquidadores y a
:cualquier asociado gue administre de hécho, respecto a los terceros y los
éasociados. ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE INICIO DE LA
' DISOLUCION. RECAUDOS. En la Asamblea Extraordinaria que se resuelva

la disolucién se debera: a) designar los liquidadores, que podran ser DOS (2)

"0 més, estableciéndose su_actuacién conjunta 0 como odrgano_colegiado.
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ASAMBLEA. Con igual plazo se pondré a disposicion de los asociados, de

corresponder: a) la Memoria anual, el Balance, el INFORME ANUAL del Organo

de fiscalizacién; b) el Proyecto de Reforma del Estatuto o el Reglamento segiin

el caso; ¢) el Balance General de Inicio de la Liquidacién; d) El Balance Final
de Liquidacién; e) toda otra documentacion-a tratarse en el Orden del Dia.
TITULO IX: REFORMA DEL ESTATUTO. ARTICULO 459: La reforma
estatutaria deberda realizarse por Asamblea Extraordinaria convocada al efecto.
MAYORIAS. Se requiere el voto de Ias-DOS TERCERAS (2/3) partes de los
asociados presentes con derecho a voto para aprobar ia reforma. TiTULO X:
DISOLUCIGN Y LIQUIDACION. ARTICULO 46°: .CAUSAI.ES DE
DISOLUCIbN. La entidad sé disolverd por las sigulentes causales: a) la
decisidn de sus miembros adoptada en Asamblea extraordinaria convocada al
efecto. Se rgquiere el voto de las DOS TERCERAS (2/3) partes de los asociados
presentes con derecho a voto para aprobar la disoluciéh; b) el cumplimiento
de la condicidn resolutoria a la que el acto constitutivo hubiere subordinado
su existencia; €) la consecucién del objeto para el cual la persona juridica se

formé, o la imposibilidad sobreviniente de cumplirlo; d) el vencimiento del

plazo si lo hubiere; e) la declaracién de quiebra. Sin embargo, la disolucién

quedard sin efecto si la quiebra concluye por avenimiento, conversion del
tramite en concurso preventivo, o si la ley especial prevé un régimen distinto;
f) la fusién, siempre y cuando su patrimonio sea absorbido; g) la escisidn

siempre que se divida y destine todo su patrimonio a las entidades a crearse,;

| h) 1a reduccién de 1a cantidad de asociados a un niimero inferior al necesario

FNCEC

D DEHFLRANTE
E LA CIUDAD DE MEUQUEN
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Cualquier asociado podré ser designado liquidador. Los liquidadores podran
ser removidos por las mismés mayorias requeridas para designarlos. Cualquier
i asociado, © miembfo del drgano de Fiscalizacion en su caso, podran demandar
Ia remocién judicial por justa causa. b) dejar constancia que la Comision
EDirecti\‘ra hizo entrega de todos los Libros Sociales a los liquidadores; ¢)
establecer el plazo en el cual los liquidadores deberan confeccionar el Balance
General de inicio de la Liquidacién el que no podré superar tos CIENTO VEINTE
(120) dias corridos; d) designar al ascciado que, una vez finalizado y aprobado |
el proceso liquidatario, quedara en custodia de los Libros Sociales; e) decidir
el destino que tendra el remanente de los bienes -en caso de haberlos- al
| finalizar el proceso de liquidacién. A partir de la designacion de los
liquidadores, éstos administran y representan a la Entidad quedando disuelta
la Comisién Directiva. En adelante, toda la documentacién y comunicaciones |
de caracter social, deberd utilizar el nombre de la Entidad con el aditamento
“EN LIQUIDACION". ARTICULO 49°: OBLIGACIONES DE LOS
LIQUIDADORES. los liquidadores deberan, en el orden siguiente: a) dentro
de los QUINCE (15) de la clausura de la Asamblea, publicar por espacio de UN
(1) dia en un diario de amplia circulacion de la zona y por UN (1) dia en el

Boletin Oficial 1a siguiente informacién: 1.- la decision de la entidad de

disoiverse; 2.- la designacién de los liquidadores consignando nombre,
~apellido y DNI de cada uno; 3.- domicilio, dfas y horarios en los cuales los
. miembros del Organo de Fiscalizacion, los asociados y/fo terceros interesados

puedan tomar conocimiento del proceso de liquidacion vy realizar las

P_gresentaciones que correspondan; b) dentro del plazo estipulado en la
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éAsambIéé, hacer confeccionar el Balance de Inicio de la Liquidacién. El
éincump!imiento de esta obligacion es causal de remocion y los responsabiliza

| .

%'por los dafios y perjuicios ocasionados; ¢) realizar el activo y cancelar el pasivo
=ésof:ial; d) hacer confeccionar el Balance Final; e) tomar los recaudos que

_correspondan para poner a disposicion del Organo de Fiscalizacién la

.documentacion correspondiente para la confeccion del INFORME DE

;iLIQUIDACI(')N; f) convocar a Asamblea Extraordinaria Final. ASAMBLEA

: EXT RAORDINARIA DE FINALIZACION DE LA DISOLUCION.
;:.?RECAUDOS. En la Asamblea Extraordinaria final se deberd: a) poner a
: %consideracién para su tratamiento y aprobacién el Balance de Inidio de la
giiquidacién y el Balance Final; b) poner a consideracién el INFORME DE
éLIQUIDACI(')N del Organo de Fiscalizacién; c) poner a consideracién para su
gaprobacién de todo comprobante que acredite el dést‘mo del remanente si lo
%hubiere; d) hacer entrega al asociado designado para su custodia de fos Libros
. ESociaIes que deberdn encontrarse cerrados por los liquidadores. ARTICULO
k ;50": DESTINO DE LOS BIENES. Cualquiera sea la causa de disolucién, el
| %patrimonio resultante de la liquidacién no se distribuye entre los asociados,
_;sino que una vez pagadas las deudas sociales, se destinard a una institucion
?de bien comdn, sin fines de lucro, con personeria juridica domiciliada en el
?territorio de la Reptiblica Argentina, que se encuentre reconocida como exenta

gdef impuesto a las Ganancias ante la AFIP o el organismo que en el futuro lo

‘reemplace. -~~~

. :Se resuelve encomendar al Presidente y al Secretario, para que obrando en

forma-conjunta, -soliciten-la-aprobacién -del-Estatuto-y-la-Inseripcidn—en—el—

~Cial. Sergic
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proponer modificaciones, supresiones o los agregados que le formule el

Organismo de Contralor Provincial. Terminado el acto firman y aclaran todos

-ﬁégistr_d de las Simples Asociaciones, quedando facultados para aceptar 0

los presentes.

Emanuel Angel Astete

D.N.L: 35.864.524

....... wW.. ..

Lucas Valentin Veldzquez

D.N.L.: 43.554.187

! D.N.I.:95.713.811

- Walter Alexander Astete

D.N.I.:34.223.305

Marcos Esteban Roa Moreno

D.N.1.:34.439.040

Sasha Daiana Retamal

D.LN.: 42,911.099

..........................................

Renzo Uriel Astete

D.N.1.:37.348.598

..................................

Enzo Martinez

D.N.1.:40.067.353
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Nicolas Franco Alejandro Urrutia Sebastian Nahuel Lopez
D.N.1.:42.964.475 D.N.L: 40.443.150

|

|

Maximiliano Ivan Pellegrini PRESIDENTE:

| _

D.N.L:37.858.574 Bruno Astete |
i D.N.L: 40.183.277 o
SECRETARIA:

|

E Monica Albina Rivero

’ D.N.L: 20.530.701 e

 HABLITADO CON CERTPIGAD e
KRSl 23350837 2sseas?-
e ,

N Y “ERD DEURLRANTE,
ot L CHJTIAD 126 HEUQUEN
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El que suscribe y sclla al pie, Escribano Titular del Registro Notarial niemero UNQ, con asiento en la -
Ciudad de Neuquén, CERTIFICA: PRIMERO: Que las firmas en el insirumento que tiga a esia
foja, Acto Constitutivo de Simple Asociacion, han sido puestas en mi presencia y perteneéen a: Bruno :

ASTETE, Documento Nacional de Identidad mimero *40.183.277°, CUIT/L: “20-40183277-8"

argentino, soltero, nacido €1 09 de marzo de 1997, domiciliado en calle Mario Centeno 3812, de esta !
Ciudad; Ménica Albina RIVERQ, Documento Nacional de Identidad némero “20.530.701”, CUIT/L:
“20-20530701-5", argentina, soltera, nacida el 01 de octubre de 1968, domiciliada en calle El Lino s/n
manzana 28 lote 1, Colonia Rural Nueva Esperanza, de esta Ciudad; Angel Emanuel ASTETE ;
Documento Nacional de Identidad numero “35.864.524”, CUIT/L: “20-35864524-17, argentino, '

soltero, nacido el 3¢ de diciembre de 1990, domiciliado en calle Mario Centéno 3812, de esta Ciudad

Renzo Uriel ASTETE, Documento Nacional de Identidad mimero “37.348.598.”, CUITIL: “20- :
37348598-6", argentino, soitero, nacido el 41 de abril de 1993, domiciliado en calle Mario Centeno
3812, de esta Ciudad; v Sash; Daiana RETAMAL, Documento Nacional de ldentidad nimero :
“42 911.099”, CUIT/L: “27-42911099-3", argentina, soltera, nacida el 29 de octubre de 2000, |
domiciliada en calle Leguizamén 985, de esta Cindad, todos mayores de edad, quienes manifiestan ser
plenamente capaces y no se encientran afectados por restriccién alguna segln los artfculos 44 y 45 del ;
Cédigo Civil y Comercial de la Nacion, a quiencs he individualizado en los términos det articulo 306
inc. a) del Cédigo Civil y Comercial, por haber exhibido sus documentos de identidad que tengo a Ia :

visia.- SEGUNDO: Que dichas personas actiian por sus propios derechos.- TERCERQ: La presente

-

~
requerimientos de firmas, han sido registradas en t;LLfﬁro de Certificacién de Firmas N° 3 l,ﬁa N
- L

274 - En la Ciudad de Neuquén, a 08 de n}méo de 2024 - -

/ L .

Encribs .
errTTaire N1 - Meugquén ‘ :
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El que suscribe y sella al pie, Escribano Titular del Registro Notarial ntmero UNO, con asiento en la f
Ciudad de Neuquén, CERTIFICA: PRIMERO: Que las firmas en el instrumento que liga a esta

foja, Acto Counstitutivo &e Simple Asociacién, han sido puestas en mi presencia y pertenecen a: Walter
Alexander ASTETE, Documento Nacional de Identidad nimero “34.223.305”7, CUIT/E: “20-

34223305-9”, argentino, quien manifiesta estar casade en primeras nupcias con Maria Guadalupe

BETANCUR, nacido ! 21 de febrero de 1989, domiciliado en calle Misiones 684, de esta Ciudad

Tomas Enzo MARTINEZ, Documento Nacional de Identidad ntmero “40.067.353”, CUIT/L: “20-
40067353-6”, argentino, soltero, nacido el 18 de septicmbre de 1996, domiciliada en calle Galarza ;
4068, de esta Ciudad; Marcos Esteban ROA MORENQ, Documento Nacional de Identidad ntimero
“34 439,040, CUIT/L: “20-34439040-27, argentino, soltero, nacido el 17 de febrero de 1989,
domiciliado en calle Infendente Linares 670, de esta Cindad; y Maximiliano Ivdn PELLEGRIN],
Documento Nacional de Identidad miumero “37.858.574”, CUIT/L: “20-37858574-1", argentino,
soltero, nacido el 12 de enero de 1994, domiciliado en calle Castelli 4841, de esta Ciudad, todos .
mayoies de edad, quienss manifiestan ser plenamente capaces ¥ no se encuentran afectados por :
restriccidn alguna segim Ios articulos 44 y 45 del Cédigo Civil y Comercial de la Nacidn, a quienes he :
individualizado en los términos del articulo 306, inc. a} del Cadigo Civil v Comercial, por haber
exhibido sus documentos de identidad que tengo a la vista- SEGUNBO: Que dichas personas actian °
por sus propios derechos - TERCEROQ: La presente’cejﬁﬁcatii_én no juzga sobre el contenido ni forma

del acto~ CUARTO: Que los respectivos requerimientds de firmas, han sido registradas el Libro
~

o B i FaSE
H.UCAS @E?EENW CELAVE

Registre 34 1- Nauepedn

\

-0 Marino
05 POR LAVIDA
COMCEID DEUTERANTE,
'DECl?\ L'-'.H;inf)f‘«l.ix O NEUQUEN

IF-2024-00542704-NEU-PERJURASGOB

Pagina 37 de 37



Provincia del Neuquén
2024

Hoja Adicional de Firmas

Niimero: IF-2024-00542704-NEU-PERJUR#SGOB

NEUQUEN, NEUQUEN
Viernes 22 de Marzo de 2024

Referencia: ACTO CONSTITUTIVO ETAPA 1l

El documento fue importado por el sistema GEDO con un total de 37 paginal/s.

Digitally signed by GDE NEUQUEN

DN: cn=GLE NEUQUEN, c=AR, o=SECRETARIA CE MODERNIZACION DE LA GESTION PUBLICA,
oJ=Direccien Provincial de Servicios TICs, serialNumber=CUIT 30710396961

Date: 2024.03.22 13:34:11 0300

Vanesa Edith Parra

Directora General

SGOB-Inspeceién Provincial de Personas Juridicas
Subsecretaria de Gobierno

Digitally signed by GOE NEUQUEN

DN: cn=G{E NEUQUEN. c=AR, 0=SECRETARIA DE
MOOERNIZACION OF LA GESTION PUBLICA,
ou=Direccion Frovintial de Servicios TICs,
serialNumber=CUIT 307 10396961

Dale: 2024.03.22 13:33:658 0300










Goblerno: =+ - - '

] X delaProvincia - - .-~
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de Gobierno Derechos Humanos

PROVINCIA DEL NEUQUEN
REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS

CERTIFICADO
Art. 2° Inc. b} Ley 2333 y mod. 2885

Por la presente se hace constar que el DNI N° 40183277 NO SE ENCUENTRA a la fecha inscripto en el
Registro Provincial en calidad de DEUDOR ALIMENTARIO MOROSO en los terminos establecidos en el

articuio 2° inc. a) de la Ley N° 2333 y mod. N° 2885,

La validez de este certificado caducara a los quince {15) dias habiles de la fecha de su emisgién.

Se extiende el presente certificado para ser presentado ante quien corresponda en la ciudad de Neugquén,
Capital dela Provincia del Neuguén.
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GOBIERNO Fuente Autentica: GP-DDHH Cliente: DERHUMAN-SRDAM
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Gobierno
{ delaProvincia
. del Neugquén

PROVINCIA DEL NEUQUEN
REGISTRO PROVINCIAL DE VIOLENCIA FAMILIAR Y DE GENERO (LEY 3233)

CERTIFICADO

Por la presente se hace constar que el DNI: 40183277 (No binario),NOSe encuentra
inscripto en el Registro Provincial de Violencia Familiar y de Género (Ley 3233).

El presente certificado se emite en cumplimiento de la Ley 3.233 y el Decreto Reglamentario N°
DECTO-2021-864-E-NEU-GPN y se encuentra firmado digitalmente.

M, Bergio Marino
flonue JURTOS POR LAVIDA
e OMCEND DELRERANTE
. JOr LA CUDAD T NELQUEN

neuquén
‘ cambia
paravos
-

Fuante Autdntica: DERECHOS_HUMANOS
Web Service: WS_Sis_Registro_Violencia_3233

DIRECTIVA N® 001GE-2008-SGPyCE
INTEGRABILIDAD 11-02-2008

Transaccion:

Fecha: 09/06/2026

Cliente: DERECHOS_HUMANOS
involucrado: dni= 40183277;5ex0=X
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